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- Referatul de aprobare al
general al comunei Secas prin
comunei Secas;

HOTARAREA
privind stabilirea salariilor personalului din aparatul de specialitate al primarului , institulii giservicii publice de interes local suboidonate.. funclionari publici. personal contractual gi persoane careocupd funclii de demnitate pubrica incepand cu l ianuarie2024.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SECAS
Avand in vedere:

primarului comunei Secas si Raportul de specialitate al secretarului
care se propune salarizarea lrersonalului pldtit din bugetul local al

-Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Secas:-Legea nr' 296.din 26 '10.2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdliifinanciare a Romdniei pe termen lung cu modificarile si completarile ulterioare,-o'u'G' nr' l l5l 16.12.2023 privind unele masuri fiscal-tugetare in domeniul cheltuielilorpublice'pentru consolidare fiscala,combaterea evaziunii fls;cale lientru modificarea si completarea unoracte normative precum si pentru prorogarea unor termene .

- Legea nr'53/2003 privind Codul Muncii republicata cu modificarile si completarile ulterioare;- Legea nr'27312006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare:-prevederile Legii-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri ilii;;;'rJi)jbiz .,modifi cari 1e ulterioare;
-HCL Secas nr'4127.01.2023 privind stabilirea salariile de bazapentru functionarii publici sipersonalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Secas,a institutilor siservicilor publice fara personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului local Secas
Tinand cont de prevederile art. 7 din Lege nr. 52l2oo3 privind transparen{a decizionald inadministra{ia publicd, republicata,
In temeiul dispozitiilor art.129 al.2lit.aal 5 lit.c art.l.i9 al.3 ale art.l96al.l lit a din ouG

nr'5712019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARAST'E:

- Art' l'(l) - incep6nd cu luna ianuarie 2024.personalului din aparatul de specialitate al primarului
Comunei Secas' institulii gi servicii publice de interes local subordonate, func{ionari publici, personal
contractual qi persoane care ocupi func{ii de demnilate publicd g" -u.".. ", 

jo confbrm anexei care
face parte integranta din prezenta Hotarare.

(2) Ordonatorul principal de credite stabilegte. prin dispozi(ie, salariil e debazd,pentru
personalul din organigrama comunei Secas care se regdseEte in nominclatorul funcliilor prevazut in anexa
la prezenta hotdr6re, cu incadrarea in preveclerile bugltare'anuale. precum ;i in coeficientul gi suma din
anexf, specifice fiec[rei funclii, la care se adaugii tran;lele der vechime in muncd individualizate pentru
fiecare angajat.

(3) Coeficienlii prevdzuti in anexa la prezenta hotar0re sunt corespunzdtori salariilor debazd,
la grada(ia 0, excep{ie lEcdnd funclia de secretar general pentru care gradalia de vechime la nivel maxim
este cuprinsi in coeficient, valoarea coeficientului flind de 2.576\ei (2453 lei +5o )



(4) Salariul debazd al persoanei care exercitd controlul financiar preventiv se majoreazi cu
t0%.

(5)Indemniza\ialunard, a primarului se majore azd, ct 50oh iar a viceprimarului cu 50% pe
perioada implementdrii proiectelor cu finanfare din fonduri ,]uropefle nerambursabile /fonduri externe
rambursabile precum si prin mecanismul de redresare si rezilienta

(6) Persoanele nominalizate prin dispozilie a primarului comunei Secas in echipa de
implementare a proiectelor cu finan{are din fonduri europene nerambursabile benefic iazd di o majorare a
salariului debazd cu pAna la 40%o pe perioada implementdrii proiectelor, respectiv de la semnarea
contractului de finanlare Ei pdna la depunerea ulrimei transe de plata.

Art.3 Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei f{otarari se abroga Hotararea Consiliului local
nr 56/24.11.2023 privind stabilirea salariilor debazapentru f-unctiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al primariei comunei Secas judetul Timis incepand cu I ianuarie2024.

Art. 4. Prezenta Hotarare se comunica:
-lnstitutiei prefectului judetului Timis
-D-nului primar SIMION POP;
-Compartimentului financiar - contabil din cadrul primariei Secas ;
-Se va afiqa qi se publicl online pe www.primariasecas.ro.
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ANEXA
la HCL nr.4109.01.2024

Grila de salarizare
a func{iilor necesare desffiqurrrii activiti{ilor specifice in comuna Secas

FUNCTIONARI PUBLICI
a) Func

PERSONAL CONTRACTUAL
Func(ii de execu(ie pe grade qi trepte profesionale

TI DE DEMNITATE PUBLICA

Nr.
crt.

Functia
NivelLrl
studiilor

Coeficient din salariul
minim garantat

(2.300)

Cuanturn salariu bazd
(lei)

I Primar 1 9.660

) Viceprimar 3 7.215

blice de conducere

Nr.
crt.

Functia
Nivelul
stud iilor

Coeficient din salariul
minim garantat

2.576
(24s3+5%)

Cuantum salariu bazl
(lei)

3. Secretar general al
cornunei grad Il

S 2,99 7.245
(se aplica prevederile art. I I al.4 din

Lesea nr. 15312017)

Hunc(ii publice generale de executi

Nr.
crt.

Func[ia
Nivelul
studiilor

Coeficient din salariul minim
garantat
2.516

(2453+SN\

Cuanturn salariu bazd
(lei)

Consilier, inspector;
grad profbsional asistent

S 'l 1 6.995

Referent principal M l18 1.637

\r. crt Functia
Nivelul
studiilor

Coeficient din salariul minim
garantat
2.576

(2453+5%)

Cuantum salariu bazd
(lei)

Referent specialitate

Casier

Sofer

S

M,G

M

2rl

1,6

115

ffi\ N

5.410

4.122

3.864
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