
ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARUL COMUNEI SECAS

DISPOZITIA
privi nd i nd iv i dual iz ar e a in de mni z ay i i'l or p e ntr u cl e mn it ar i,

precum ;i a salariilor de bazd afbrente.funcliilor publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei secas

incepdnd cu I ianuurie 2024

PRIMARUL COMUNEI SECAS,JUDETUL TIMIS

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a)art. l5,art.41,art.120alin.(1) qi art.12l alin.(1)Eialin.(2) dinConstituliaRom6niei,republicatd:
b) art. 3, art. 4 qi art. 6 paragraful I din Carta europeand a autonomiei locale. adoptatd la Strasbourg la

I 5 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 19911997
c) art. 7 ahn. (2) din Legea nr. 28712009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile qi completdrile

ulterioare;
d) art. I alin. (2),art.3, art.95 alin. (2),art.96,art.98, art. 105 alin. (l), art. 154 alin. (l), alin. (3) qi

alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. I 55 alin. (4) lit. a), art. 392 qi art. 393 din
Ordonan{a de urgen{d a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modific[rile Ei
completdrile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr.5312003 - Codul muncii. republicat, cu modificarile Ei completdrile
ulterioare.

f) Legii-cadru nr. I 5312017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu precf,dere art.
10. art. I I , art. 4l . precum qi art. l3 alin. ( 1)" care stabileEte cd indemni zalia primarului qi viceprimarului
se determind prin inmullirea coeficienfilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul debazd,minim brut pe lard
garantat in platd in vigoare;

g) Hot[rdrea Guvernului nr.90012023 pentru stabilirea salariului debazd, minim brut pe fard garantat in
platd la nivelul de 3.300 lei, incepdnd cu luna octombrie 2023;

h) Hotar6rea Consiliului Local al Comunei Secas nr.56124.11.2023 prin care s-au stabilit salariile de
bazd. incepdnd cu I ianuarie 2024, pentru funcliile publice qi contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Secas iar prin arl.2 a fost imputernicit primarul sd stabileasci veniturile
salariale lunare, care cuprind salariul debazd,, indemnizaliile, sporurile, adaosurile, primele, premiile,
precum qi toate celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzdtoare fiecdrei categorii de
personal, precum qi sd actualizeze prin dispozilie valorile nominale ale salariilor debazd,. ori de cdte ori
intervine, prin hot[r6re a Guvernului, modificarea salariului de baz[ minim brut pe \ard garantat in plat[.
pebaza coeficienlilor de salarizare prevdzuli in anexd;

luflnd act de Scrisoarea Presedintelui Curlii cle Conturi clin Romdnia nr. 67 I I7/3 I . 10.2023,
prin care, in urma analizei sistematice a cadrului legal existent, se aratd cd primarul este obligat, in
calitatea sa de autoritate publicd executivd a unitalii administrativ-teritoriale si de ordonator de credite, si
individualizeze prin dispozitie indemnizaliile cuvenite demnitarilor (primar qi viceprimar) potrivit
prevederilor Legii-cadru a salarizdrii nr. 15312017.
inbazareferatul secretarului general al comunei Secas primarului inregistrat sub nr. 1748 din 29.11.2023:
{inffnd cont de dispoziliile Legii-cadru nr. I 5312017, privind stabilirea celorlalte componente ale
drepturilor salariale, in afara salariului debazd,

in temeiul art.196 alin. (l) lit. b) din Ordonanla de urgen{i nr.5712019 privind Codul
administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,
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Art.l-(1) incep6nd cu 1 ianuarie 2024, indemnizafia primarului comunei Secas fErd majorarea
prevdzut[ la arl. l6 alin. (2) din Legea-cadru nr. 1 5312017 privind salarizarea personalului pl5tit din
fonduri publice. se individuahzeazd in concret prin inmullirea coeficientului prevdzut in anexa nr.
IX lit. C cu salariul debazd, minim brut pe {ard garantat in platd in vigoare, respectiv 3.300 lei.
valoarea rezultatd, fiind de 13.200 lei.

(2) Indemniza\ia prevf,zutd la alin. ( I ) se majoreazd, cu 507o, in conformitate cu art. 16

alin. (2) din Legea-cadru nr.15312017 privind salanzarcapersonalului platit din fonduri publice.
potrivit rezultatului calculului efectuat in condiliile Regulamentului - cadru aprobat prin Hot[r6rea
Guvernului nr.23412003. in funclie de numdrul si valoarea proiectelor de investi{ii aflate in
implementare la nivelul comunei SECAS

(3) incepAnd cu 1 ianuarie 2024. indemnizalia viceprimarului comunei Secas fErd
majorarea prevdzutd.la art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea
personalului plStit din fonduri publice, se individualizeazd, in concret prin inmullirea coeficientului
prevdzut in anexa nr. IX lit. C cu salariul debazd, minim brut pe lard garantat in platd in vigoare.
respectiv 3.300 lei. valoarearcn:Jtatd, fiind de 9.900 lei.

(4) Indemniza\ia prevdzut[ la alin. (3) se majoreazd" cu procentul prevlzut la alin.(2).

Art.2-(l) incep6nd cu data de I ianuarie 2024, salariile de bazi individuale pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Secas, se individualizeazdpebaza
coeficienlilor de salarizare qi a valorilor stabilite prin H.C.L Secas nr. 4109.01.2019 si H.CL Secas
nr.28125.1 0.2019 corespunzitor funcfiilor. nivelului studiilor, gradelor / treptelor profesionale. qi
gradaliilor de vechime, dupi caz, cLt aplicarea salariului de bazd. minim brut pe farf, garantat in platd
de 3.300 lei. potrivit anexei la prezenta dispozifie.

(2) salariile debazd individuale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Secas aflat in echipa de implementare a proiectelor cu finantare din fonduri
europene nerambursabile,fonduri externe rambursabile precum si prin mecanismul de redresare si
rezilienta la nivelul comunei Secas se majoreazd, cu 40oh.

(3) Stabilirea veniturilor salariale lunare. care cuprind, in afbra salariului debazd,.
indemnizafiile. sporurile, adaosurile" primele. premiile, precum Ei toate celelalte elemente ale
sistemului de salarizare corespunzdtoare fiecdrei categorii de personal, se realizeazf, de cdtre
primarul comunei, in conformitate cu prevederile art. 1 I din Legea-cadru nr. 15312017,in
considerarea salariului de bazd stabilit la alin. (1) qi a drepturilor de aceastd naturd stabilite anterior
prin dispozilii ale primarului, cu caracter individual, aflate in vigoare la data prezentei dispozilii.

Arffi-(f ) Indemnizalia lunard a consilierului local se acordd in cuantum de maxim 10% din
indemnizalia lunard a primarului comunei. prevdzutdla aft. 1 alin. (1), in condiliile Regulamentului
de Organizare Ei Funclionare a Consiliului local al comunei Secas

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizalia lunard doar dacd participa la cel pulin o
qedin![ a autoritatii deliberative Ei o gedin!6 a comisiei de specialitate, pe lund, desfb;urate in
condiliile legii.

Art.4- Prin grija secretarului general al comunei, prezenta dispozilie va fi comunicatd potrivit
legii c[tre demnitarul prevdztttla art. 1 alin. (3), cdtre personalul personalul prevdzut la art.2 alin.
(l), precum qi citre prefectuljudelului.

I comunei Secas

Con neaza.
Sec eneral
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FUNCTII DE DEMNIT, ,E PUBLICA
1 POP SIMION Primar 4 13.200

2 SUCIU LAVINIA-
VASILiCA

Viceprimar J 9.900

FUNCTIONARI PUBLICI
a.functii publice de conducere

1 IONESCU EUGEN Secretar Gr.lI S 2.99 9.867

b.{unctii publice generale e executie

1 PARALESCU
RAMONA -NADIA

Consilier asistent S 4 2,70 10
(0.27)

9.801

2 IONESCU RODICA Consilier asistent S 5 2.70 8.910
J ONETIU CIPRIAN Ref'erent

principal
M 4 1,80 5.940

PERSONAL CONTRA,CTUAL
i PARALESCU

AUREL-
CONSTANTIN

Referent de

specialitate
S 4 2.r0

6.930

2 BURESIN
FLORICA

Casier G 5 1,60 s.280

J JOARZA NICOLAE Sofer II M 5 1,50 4.950

PzuMAR

POP SIMION

Anexa
la Dispozit ia nr.46 129.1 1.2023

Contras neaza.

SECRET GENERAL
IONES EUGEN



ROMANTA
JUTILTUL TIMIS
COMUNA SECAS
Nr.1748 din29.11.2023

REFERAT DE SPECIALITATE

privind individualizarea indemnizaliilor pentru demnitari, precum qi a salariilor debazd, aferente
funcliilor publice qi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Secas

incepdnd cu I ianuarie2024

Subsemnatul IONESCU EUGEN -secretarul general al comunei Secas

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a)art. l5.art.47.arl".120alin.(1) Si art.l27 alin.(1)qi alin.(2) dinConstituliaRomAniei,republicatd;
b) art. 3, afi. 4 qi art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptat6la Strasbourg la

l5 octombrie 1985, ratificatd prin l,egea nr.19911997;'
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287 12009 privind Codul civil, republicatd, cu modific6rile ;i completdrile

llterioare;
d) art. I alin. (2),art.3. art.95 alin. (2).art.96.art.98. art. 105 alin. (1). art. 154 alin. (1). alin. (3);i

alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e). ar1. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 qi art. 393 din
Ordonanla de urgen{d a Guvernuluinr.5Tl20lg privind Codul administrativ, cu modificlrile gi

completirile ulterioare;
e) art. 159-165 din Legea nr.5312003 - Codulmuncii, republicat, cu modificarile Ei completdrile

ulterioare,
f) Legii-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului platit din fbnduri publice. cu precddere art.

10. art. 11, art. 41, precum qi art. 13 alin. (l). care stabileqte cd indemniza\iaprimarului qi viceprimarului
se determind prin inmullirea coeficien{ilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul debazd minim brut pe lard
garantat in platd in vigoare;

g) Hotdr6rea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului debazd minim brut pe lard garantat in
plata la nivelul de 3.300 lei, incepdnd cu luna octombrie 2023;

h) Hot[rirea Consiliului Local al Comunei Secas nr.56124.11.2023 prin care s-au stabilit salariile de

bazd, incepdnd cu I ianuarie 2024. pentru func{iile publice qi contractuale din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Secas iar prin arI.2 a fost imputernicit primarul sd stabileascd veniturile
salariale lunare. care cuprind salariul debazd," indemniza{iile, sporurile, adaosurile, primele. premiile,

-'-.recum gi toate celelalte elemente ale sistemului de salarrzare corespunzdtoare fiecdrei categorii de

personal, precum qi sd actualizeze prin dispozilie valorile nominale ale salariilor debazd, ori de cite ori
intervine, prin hotdrdre a Guvernului, modificarea salariului debazd minim brut pe lard garantat in plata,

pe baza coeficienlilor de salarizare prevdzuli in anexa;

ludnd act de Scrisoarea Pregedintelui Curlii de Conturi din Romdnianr. 67117131.10.2023.
prin care, in urma analizei sistematice a cadrului legal existent, se aratd cd primarul este obligat, in

calitatea sa de autoritate publicd executivd a unitdlii administrativ-teritoriale qi de ordonator de credite, sd

individualizeze prin dispozilie indemnizaliile cuvenite demnitarilor (primar qi viceprimar) potrivit
prevederilor Legii-cadru a salariz[rii nr. 15312017.

in temeiul Ordonanla de urgenld nr.5712019 privind Codul administrativ,cu modificarile si

completarile ulterioare,

propun primarului comunei Secas emiterea unei Dispozitii privind individualizarea

indemnizafiilor pentru demnitari, precum qi a salariilor debazdafbrente funcliilor publice gi contractuale

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Secas incepdnd cu 1 ianuarie 2024

Secretar general
IONESCU EUG :M
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