ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SECAS
PRIMAR

DISPOZITIA

privind stabilirea salariilor personalului din aparatul de specialitate al Primarului .
institutii si servicii publice de interes local subordonate, functionari publici, personal contractual
$i persoane care ocupa functii de demnitate publica

PRIMARUL COMUNE] SECAS,JUDETUL TIMIS

Avand in vedere:

- prevederile art. 11 si art.16 din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr. 153/2017 si ale art.] alin.3 4. st 7din O.U.G. nr.168/2022 - privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative
-Ordonanta 19/31.ianuarie 2023 pentru modificarea art.16 din Legea cadru nr. 1 53/2017 privind
salarizarea
personaluluin platit din fondurile publice precum si completarea art.5 din OUG nr.155/2020 privind
unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile sj nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si
rezilienta
-Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modifi carile si completarile ulterioare

Luand act de HCL SECAS nr.4/2023 privind stabilirea salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunej Secas.a
institutilor si servicilor

In temeiul art.155 si art..196 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art.1 - Incepand cu luna ianuarie 2023, personalului din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Secas, institutii si servicii publice de interes local subordonate. functionari publici, personal
contractual i persoane care ocupa functii de demnitate publica, li se stabilesc salariile astfel:



Gradatia C.
NE Numele si prenumele Functia Aty e Coefi- | F. Salar
crt. P studii | vechime cient R. - lei -
in munca %
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
I | POP SIMION Primar - - 4 - 12.480
(8.320+50%
Spor proiecte
europene
nerambursabile
,PNRR)
2 | SUCIU LAVINIA- Viceprim 3 - 7.800
VASILICA ar (6.240+25%
- spor proiecte
- europene
nerambursabile
,PNRR)
FUNCTIONARI PUBLICI
a.functii publice de conducere
1. | IONESCU EUGEN Secretar S 5 2,99 - 7.800
Gr.II (6.240+25%
spor proiecte
europene
nerambursabile
,PNRR)
b.functii publice generale de executie
I | PARALESCU Consilier S 4 2,70 10 7.800
RAMONA -NADIA asistent (0, | (6.240+25%
27) | spor proiecte
europene
nerambursabile
,LPNRR)
2 | IONESCU RODICA Consilier S 5 2,70 - 6.240
asistent (se aplica
prevederile
art.11 al.4 din
Legea
nr.153/2017)
3 | ONETIU CIPRIAN Referent M 4 1,80 4.415
principal
PERSONAL CONTRACTUAL
1 | PARALESCU 6439
AURELS- Referent 5151 425%
CONSTANTIN de S 4 210 _ | spor proiecte
specialita ’ europene
te nerambursabile
| ,PNRR)
2 | BURESIN FLORICA | Casier G 5 1.60 395
3 | JOARZA NICOLAE | Sofer II M S 1,50 = _oa%
| 4 | LELE ELENA Guard G 3 1,20 | - o ARag




SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

' MATES MARIA Asistent personal G l 3 ’ ’ - / 3.004
VASILIU o
2. | DANIELA- Asistent personal G 0 3.000
MIHAELA
BURESIN FLORIN- i
I0AN Asistent personal I G ( 0 I , I 3.000
BUTCURE
4 | CLAUDIA- Asistent personal G 0 3.000
CAMELIA

Art.2 — Incepand cu luna ianuarie 2023se stabileste cuantumul indemnizatiei lunare,in valoare neta de
1.898 lei echivalenta cu salariul net a] asistentului social cu studii medii/generale din unittile de asistenta
sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi, ce se acordd persoanelor cu handicap grav, parintilor
sau reprezentantilor legali ai acestor persoane.

Art.3-Prezenta Dispozitie se comunica:
-Institutiei Prefectului judetuluj Timis;
-Primariei comunei Secas —Compartimentului Financiar -Contabil.
-Persoanelor in cauza;
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